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GUIA DOCENTE 2025-26
Grado en Diseno Grafico

Historia del Arte y de |a Estética

[CGD_1°HISTARTEESTE _25-26]

Asignatura Historia del Arte y de la Estética

Grado DISENO GRAFICO

Curso Duraciéon Horas semanales Créditos ECTS
[1°] [Semestral] 3 4

Tipo de Formacion basica

asignatura

Materia Historia del Arte y de la Estética

Otras asignaturas Historia de las artes y el disefio

de la materia

Especialidad/ Historia del Arte y Patrimonio

Departamento

Requisitos y/o Se requieren competencias basicas en metodologia de analisis,
recomendaciones interpretacion y elementos constitutivos de la obra de arte,

comentario de texto, habilidades lectoras y manejo digital

Horario y grupos [Martes 17:00-18:00, Miércoles 17:00-18:00 y 18:30-19:30] [Lunes
15:00-16:00, Jueves 17:00-18:00 y 18:30-19:30]

Aula de referencia [206] [205]

Profesor(a) Penco Valenzuela, Maria del Rocio

Contacto mpenval592 @g.educaand.es
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> 1. DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA. NORMATIVA

DESCRIPCION Y CONTEXTUALIZACION

La Historia del Arte y de la Estética es una disciplina clave para el desarrollo de la creatividad, el
juicio critico y el criterio de los futuros y futuras disefadores y disefiadoras; contribuyendo a una
sélida formacién cualificada como profesionales del campo de las artes plasticas y el disefio. La
materia posibilita la articulacién de conocimientos cientificos, histéricos, humanisticos,
tecnoldgicos y artisticos, el desarrollo de las capacidades y destrezas técnicas, la correcta
utilizacion de procedimientos metodoldgicos y la exégesis para un adecuado analisis e
interpretacion de los elementos constitutivos de la obra de arte (forma, iconografia, iconologia,
Hermenéutica o experiencia estética).

La asighatura plantea la evolucion del Arte y de la Estética desde la AntigUedad hasta las
tendencias actuales del arte en un mundo globalizado en |a era del arte expandido, teniendo en
cuenta los discursos de interculturalidad, sin la existencia de fronteras, inclusiéon e igualdad en
todo el planeta. Ademas, el arte del presente vela por el futuro multiespecie para inspirar
acciones ambientales positivas o se ve afectado por realidades como la IA o la obsolescencia.

NORMATIVA

1. Decreto 91/2023 del 18 de abril, por el que se crean las Escuelas de Arte y Superiores de
Disefio dependientes de |la Consejeria competente en materia de educacién en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueba el Reglamento Orgdanico de las
mismas.

2. Real Decreto 1614/2009, de 26 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
enseflanzas artisticas superiores reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de Mayo, de
Educacion.

3. Real Decreto 633/2010, de 14 de mayo, por el que se regula el contenido bésico de las
ensefianzas artisticas superiores de Grado de Disefio establecidas en la Ley Orgénica
2/2006, de 3 de Mayo, de Educacion.

4. Decreto 111/2014, de 8 de julio, por el que se establecen las ensefianzas artisticas
superiores de disefilo en Andalucia.

5. Orden de 19 de octubre de 2020, por la que se establece la ordenacién de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado de las ensefianzas artisticas superiores y se
regula el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos de estas ensefianzas.

6. Ley1/2024, de 7 de junio, por la que se regulan las ensefianzas artisticas superiores y se
establece la organizacion y equivalencias de las ensefianzas artisticas profesionales.

> 2. COMPETENCIAS: TRANSVERSALES, GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
8.- Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

11.- Desarrollar en la practica laboral una ética profesional basada en la apreciacién y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

12.- Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales, artisticosy a
los avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de
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formacién continuada.

17.- Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del
patrimonio cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores
significativos.

COMPETENCIAS GENERALES

5. Actuar como mediadores entre la tecnologia y el arte, las ideas y los fines, la cultura y el
comercio.

1. Comunicar ideas y proyectos a los clientes, argumentar razonadamente, saber evaluar las
propuestas y canalizar el didlogo.

12. Profundizar en la historia y la tradiciéon de las artes y el disefio.
19. Demostrar capacidad critica y saber plantear estrategias de investigacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

8.- Conocer los canales que sirven de soporte a la comunicacién visual y utilizarlos conforme a los
objetivos comunicacionales del proyecto.

9.- Analizar el comportamiento de los receptores del proceso comunicacional en funciéon de los
objetivos del proyecto.

13.- Conocer el contexto econdmico, social, cultural e histérico en el que se desarrolla el disefo
grafico.

15.- Reflexionar sobre la influencia social positiva del disefio, valorar su incidencia en la mejora de
la calidad de vida y del medio ambiente y su capacidad para generar identidad, innovacién y
calidad en la produccion.

> 3. CONTENIDOS ESPECIFICOS. SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION

CONTENIDOS ESPECIFICOS

Evolucion del Arte y la estética desde la antigUedad. Teoria del Arte y la estética. Vanguardias
histéricas. Tendencias actuales del arte en un mundo global.

SECUENCIACION Y TEMPORALIZACION

UD 1 Exégesis: Andlisis, interpretacion y elementos constitutivos de la obra de arte: forma,
iconografia e iconologia. Hermenéutica: Experiencia estética e interpretacion.

Septiembre

UD 2 Evolucion del Arte y la estética desde la antigledad. Teoria del Arte y la estética. Evolucién
e historia de conceptos estéticos en la historiografia del arte: Arte, artista, belleza, forma, mimesis,
canon, creatividad. Desde la Prehistoria hasta el Romanticismo.

2.1 El arte prehistdrico: Caracter magico y utilitario de las primeras manifestaciones artisticas.
“Primitivismo”.
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2.2 Egipto y Mesopotamia: Un primer canon.

2.3 El mundo clasico: Grecia: El arte a la medida del hombre. Platén y Aristételes. El arte del poder:
Roma: Entre el realismo y la idealizacién.

2.4 Arte Medieval: Cédigos estéticos.

2.5 Renacimiento: La recuperaciéon de los ideales clasicos a través del pensamiento neoplaténico:
El Renacimiento. Tratadistica. Vasari y el método biografico. El Barroco: El arte al servicio del
espiritu de la Contrarreforma.

2.6 Neoclasicismo: El pensamiento académico de la llustracién. Romanticismo.
Octubre-Noviembre-Diciembre

UD 3 Vanguardias histéricas. La crisis estética de las vanguardias y el arte contemporaneo. El arte
en la segunda mitad del siglo XX. La escritura posmoderna sobre arte.

Diciembre-Enero-Febrero

UD 4 Tendencias actuales del arte en un mundo global. Arte después de la modernidad:
Tendencias en el arte, arte de tendencias (S. XXI). Caracteristicas del arte del siglo XXI. La
renovacion critica de la historiografia del arte desde la posmodernidad.

Octubre-Febrero

> 4. METODOLOGIA

En todo momento se buscara una actitud activa, critica y reflexiva por parte del alumnado,
potenciando la interaccién entre alumnado y profesorado y entre los propios estudiantes. Se
incentivara tanto el aprendizaje autdnomo, el sentido critico y el conocimiento estético como la
cooperaciéon en el trabajo en el aula, prestando especial atencién a dar empuje a las destrezas,
motivaciones, aptitudes y capacidades de cada estudiante. La metodologia buscara ser activay
participativa, promoviendo tanto el trabajo en equipo como la propia autonomia del alumnado
en la busqueda de soluciones a los problemas que se les plantea en los trabajos.

Para la consecucién de dichos objetivos se planificara una serie de actividades, de tipo presencial
Yy no presencial, asi como proyectos de trabajo individuales y en grupo de manera colaborativa,
haciendo participe al alumnado en todo momento de su proceso de enseflanza-aprendizaje.

Entre las actividades de ensefianza-aprendizaje, se incluyen actividades iniciales para partir de
los conocimientos previos del alumnado y fomentar el aprendizaje sea significativo, siendo
necesario tomar como punto de partida el nivel medio del grupo y sus caracteristicas.

Las sesiones podran ser:

1.  TEORICAS: exposicién de contenidos, incluyendo demostraciones y ejemplos
audiovisuales con la participacion del alumnado.

2. PRACTICAS: actividades y ejercicios de iniciacién e introduccién previo al contenido
tedrico supervisadas y con guia del profesorado tanto de forma individual como colectiva
con la participaciéon y la autoevaluacion del alumnado, asi como actividades de
ampliacién y de desarrollo.

3. ACTIVIDADES AUTONOMAS: Las actividades de trabajo no presencial y autbnomas
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incluiran lecturas, investigaciéon y analisis de material relevante para la asignatura.
4. TUTORIAS: Las tutorias seran individuales o colectivas segun la naturaleza de cada
trabajo y fomentaran la autoevaluacién entre el grupo de alumnado.

> 5. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Asistencia a eventos relacionados con nuestro objeto de estudio: Visitas a museos y monumentos
de la ciudad como el Museo Arqueoldgico, Floray el C3A, asi como a exposiciones o jornadas de
artes plasticas y disefo. Asistencia a actividades coordinadas por los departamentos de
Vicedireccién Cultural y Artistica-Departamento de Extraescolares, el Departamento de
Coeducacion (25 N) y el Departamento de Investigaciéon e Innovacion.

> 6. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS. BIBLIOGRAFIA

MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Proyector, pantalla de proyeccién, conexidn a Internet, pizarra, puntero laser, presentacionesy
apuntes de la profesora, recursos TIC, ordenadores, escaner, fotocopiadora, impresora, lampara
digital, Software de edicién de imagenes bitmap (Adobe Photoshop), vectorial (Adobe Illustrator),
edicién (Adobe InDesign) y gestidn de fuentes., materiales que el alumnado debe aportar
(cuaderno de la alumna-o).

BIBLIOGRAFIA/WEBGRAFIA

A.C. Danto, Después del fin del arte, Barcelona: Paidds, 1998.

Albelda, J. (2024). Humanidades ambientales: Pensamiento, arte y relatos para el siglo de la
gran prueba. Los libros de |la Catarata.

Barasch, Moshe, Teorias del arte. De Platon a Winckelmann, Madrid, Alianza Forma, 1985.
Berger, J. (2023). Modos de ver. Fésforo.

Burucda, J. E., Warburg, A., Gombrich, E., Frankfort, H., Yaes, F. A,, & Ciocchini, H. (1992). Historia de
las imagenes e historia de las ideas: La escuela de Aby Warburg.

Fernadndez Lépez, O. (2020). Exposiciones y comisariado: relatos cruzados. Catedra.

Blazquez, J. M. (1973). Garcia y Bellido, A.: Arte romano.

Gombrich, E. H, La Historia del Arte (16 Ed.), Phaidon, 2018.

Goémez de la Serna, Ramodn (1975), Ismos, Ediciones Guadarrama, Madrid.

Hernandez, M. A. (2020). El arte a contratiempo: historia, obsolescencia, estéticas migratorias
(Vol. 39). Ediciones Akal.

Martin Gonzalez, Juan José, Historia del Arte, (2 vols.), Madrid, Gredos, 1992.

Martin Prada, Juan (2023), Teoria del arte y cultura digital, AKAL, Espafia.

Nochlin, L. (2018). Mujeres, arte y poder y otros ensayos . Routledge.

Panofsky, E., Idea, Catedra, Madrid 1978.

Pareja Lépez, E. (dir.), Historia del arte en Andalucia, (10 vols.), Sevilla, Ediciones Gever, 1989.
Perniola, Mario (2016), El arte expandido, Casimiro, Madrid.

Ruhrberg, K., Schneckenburger, M., Fricke, C., & Honnef, K. (2001). Arte del siglo XX: Pintura.
Escultura. Nuevos medios. Fotografia. Taschen.

San Martin, F. J (2019), Guia para el arte del S. XXI, BilbaoArte, Bilbao.

Sanchidrian, J.L. (2001). Manual de arte prehistdrico, Ariel Prehistoria, 2001.

Tatarkiewicz, W., Historia de seis ideas, Tecnos/ Alianza, Madrid, 2010.
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> 7. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Con el fin de hacer efectivos los principios de equidad y atencién a la diversidad, se
implementaran las medidas necesarias para que este alumnado tenga acceso al curriculoy
pueda alcanzar los objetivos de la asignatura, teniendo en cuenta que se podran realizar las
modificaciones necesarias con adaptaciones no significativas. Estas adaptaciones no afectaran a
los objetivos, competencias y criterios de evaluacion. Seran adaptaciones metodolégicas, de
recursos, o acceso a la informacion, y seran principalmente medidas de caracter general como
actividades de refuerzo, adaptaciones temporales y/o espaciales y si fuese necesario se solicitaran
recursos humanos y materiales que permitan el acceso de éste alumnado al curriculo. Si fuese
necesario se adaptaran los instrumentos de evaluacién de igual forma que la documentaciéon
relativa a los contenidos y actividades.

Se ha de tomar como referencia las caracteristicas del alumnado al que se le imparte clase,
siguiendo como documento programatico el Plan de Centro en su apartado A4.

> 8. EVALUACION. CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS

CRITERIOS DE EVALUACION

CE TRANSVERSALES

1. Demostrar capacidad para organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y
motivadora, solucionando problemas y tomando decisiones.

2. Demostrar capacidad para recoger, analizar y sintetizar informacién significativa y
gestionarla adecuadamente.

3. Demostrar habilidad comunicativa y critica constructiva en el trabajo en equipo.

4. Demostrar capacidad para la autocritica hacia el propio desempefo profesional e
interpersonal.

5. Demostrar capacidad razonada y criticamente ideas y argumentos.

6. Demostrar la aplicacién, en la practica laboral, de una ética profesional basada en la
apreciaciéon y sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.

7. Demostrar capacidad para la adaptacion, en condiciones de competitividad a los cambios
culturales, sociales, artisticos, a sus novedades y avancesy a seleccionar los cauces
adecuados de forma continua.

8. Demostrar dominio de la metodologia de la investigaciéon en la generacidn de proyectos,
ideas y soluciones viables.

9. Demostrar capacidad en el uso de medios y recursos a su alcance con responsabilidad
hacia el patrimonio cultural y medioambiental.

10. Demostrar capacidad para contribuir a la sensibilizacion social de la importancia del
patrimonio cultural, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar
valores significativos.

CE GENERALES

1. Demostrar capacidad para establecer relaciones entre el lenguaje formal, el lenguaje
simbdlico y la funcionalidad especifica.

2. Demostrar que tiene una visiéon cientifica sobre la percepcién, y el comportamiento de la
forma, de la materia, del espacio, del movimiento y del color.
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3. Demostrar capacidad para actuar como mediadores entre la tecnologia y el arte, las ideas
y los fines, la cultura y el comercio.

4. Demostrar capacidad para promover el conocimiento de los aspectos histdricos, éticos,
sociales y culturales del disefo.

5. Demostrar que domina la metodologia de investigacion en los aspectos intangibles y
simbdlicos que inciden en la calidad.

6. Demostrar capacidad para profundizar en la historia y la tradicién de las artes y el disefio.

7. Demostrar capacidad para valorar la dimensién del disefio como factor de igualdad y de
inclusion social, y como transmisor de valores culturales.

8. Demostrar capacidad para conocer el contexto econdmico, social y cultural en que tiene
lugar el disefio.

9. Valorar en el alumnado la capacidad de plantear, evaluar y desarrollar estrategias de
aprendizaje adecuadas al logro de objetivos personales y profesionales.

CE ESPECIFICOS

1. Demostrar capacidad para fundamentar el proceso creativo en estrategias de
investigacion, metodoldgicas y estéticas entendiendo los problemas estéticos,
funcionales, técnicos y de realizacién que se planteen ante la obra artistica a analizar.

2. Demostrar capacidad para interrelacionar los lenguajes formal y simbdlico con la
funcionalidad especifica.

3. Demostrar que conoce el contexto econdmico, social, cultural e histérico en el que se
desarrolld la obra artistica.

4. Valorar en el alumnado la capacidad para reflexionar sobre la influencia social positiva del
arte y la estética en la vida y pensamiento occidental.

5. Demostrar el dominio de la tecnologia digital para el tratamiento de imagenes, textos y
sonidos.

6. Demostrar el conocimiento del contexto econdmico, social, cultural e histérico en el que
se desarrolla el disefio grafico.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

La evaluacion del proceso de aprendizaje del estudiante se basara en el grado y nivel de
adquisicién y consolidaciéon de las competencias transversales, generales y especificas definidas
para estos estudios. Dicha evaluacién se regira por el principio de evaluacién continua y
secuencial, de modo que se valorardn los conocimientos adquiridos por el alumnado de forma
progresiva a lo largo de todo el curso.

Se llevard a cabo una evaluacioén inicial al comienzo del curso, con el fin de conocer la situacion
del grupo y contextualizar la Guia Docente segun las necesidades y capacidades del alumnado.

La evaluacién se desarrollara a lo largo de todo el periodo lectivo (evaluacién continua), valorando
el proceso de aprendizaje de los estudiantes en su totalidad, con el fin de cumplimentar una
evaluacidn integrada. Serd necesario considerar tanto la evaluaciéon del resultado, como la
evaluacion del proceso, permitiendo que los estudiantes desarrollen la capacidad de valorar su
propio aprendizaje.

EVALUACION ORDINARIA (1° convocatoria ordinaria de febrero y 2° convocatoria ordinaria de septiembre)

El alumnado deberda demostrar que ha adquirido los contenidos y las competencias desarrollados
en la Guia Docente. Para ello se evaluaran las actividades y los trabajos que se determinen siendo
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indispensable para superarlos:

- Aplicacion y adaptaciéon de los conocimientos tedricos y de la metodologia de clase.
- Exposicién y argumentacién visual y conceptual

- Presentacion completa, pulcritud y organizacion.

- Capacidad de redaccidn sin faltas de ortografia, ni errores de expresion.

- Cumplimiento de los requisitos/caracteristicas de entrega solicitados.

- Puntualidad en la entrega.

Los alumnos acogidos al proceso de evaluacién continua podran recuperar los exdmenesy las
actividades suspensas ajustandose a las fechas que indique el profesor-a a lo largo del curso.

Para la evaluacién continua es obligatoria la asistencia de al menos el 80% de las clases. Si, al
estimarse que no hay posibilidad de superar los contenidos tedrico-practicos por falta de
asistencia a clase, 0 en casos en que no pueda garantizarse la autoria de los trabajos presentados
por el estudiante, el docente podra considerar la realizaciéon de una prueba tedrica (examen,
trabajo de investigacion o actividades de clase) que se sumara a la entrega obligatoria de
trabajos—, para comprobar que el estudiante ha alcanzado los objetivos previstos y superado las
competencias. Se tendrd en cuenta la diferenciacion de requisitos entre el alumnado que ha
asistido a clase, que ha seguido el proceso de la evaluacidén continua, y al que no haya asistido
pero quiere presentarse a la convocatoria.

Al alumnado que no supere la evaluacién ordinaria 1° (de febrero), se les entregara un Plan de
Recuperacion personalizado para la evaluacion ordinaria 22 (de septiembre) que serd entregado al
alumno/a por mensajeria oficial (Séneca). En la 2° convocatoria ordinaria de septiembre se
mantendran los dos sistemas diferenciados de evaluacién indicados para la evaluaciéon ordinaria
en funcién del tipo de alumno (acogido o no al proceso de evaluacidén continua). Aqui se hace la
misma diferencia entre el alumnado que ha asistido regularmente a clase y el que no, al igual que
en la 1° Ordinaria.

EVALUACION EXTRAORDINARIA (convocatoria extraordinaria de noviembre para asignaturas del primer
semestre y convocatoria extraordinaria de febrero para asignaturas del segundo semestre o anuales).

So6lo podra participar en la convocatoria extraordinaria el alumnado que no haya superado la
asignatura en las convocatorias anteriores (1°y 2° ordinaria). Por normativa el alumnado tiene
derecho a solicitar la convocatoria extraordinaria cuando ya ha estado matriculado en el curso
anterior y no haya aprobado en ninguna de las dos convocatorias ordinarias. Podra solicitar la de
noviembre (para asignaturas del primer semestre).

El alumnado deberd demostrar que ha adquirido los contenidos y competencias desarrollados en
la Guia docente a través de diferentes pruebas: examen y entrega de todos los trabajos
tedrico-practicos.

El alumnado que haga uso de la convocatoria extraordinaria y no la supere, habrd agotado su
primera convocatoria en el curso académico matriculado, pudiendo optar para superar la
asignatura en segunda convocatoria entre las ordinarias.

CONVOCATORIAS

Como indica la normativa, el alumnado tendra derecho con su matricula a dos convocatorias de
pruebas de evaluacién ordinarias por curso académico (1° Ordinaria de febrero y 2% Ordinaria de
septiembre) y el nUmero maximo de convocatorias para la superaciéon de las diferentes
asignaturas sera de cuatro (con excepcién del TFG y las practicas de empresa que sélo cuentan
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con dos convocatorias).

Por tanto, cuando el alumno cursa por segundo afio la asignatura tiene aun dos convocatorias
mas y puede solicitar la convocatoria extraordinaria. Para ello la persona interesada debera cursar
la solicitud de esa convocatoria ante la secretaria del centro.

Unicamente podran participar en la convocatoria extraordinaria el alumnado que, estando
matriculado en la misma durante el curso actual, también lo hubiera estado anteriormente, o que
teniendo aprobadas todas las asignaturas tengan pendiente Unicamente el TFG.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. Registro/observacion por parte del docente de la asistencia y participacion tanto en clase
como en actividades complementarias.

2. Actividades, examen, gjercicios y trabajos tedrico-practicos con rdbricas o escalas de
valoracion.

> 9, CALIFICACION

Para aprobar la asignatura, sera imprescindible entregar todos los trabajos realizados a lo largo
del curso, asi como obtener una valoracién positiva en cada uno de ellos. Todas las actividades y
exdmenes deberdn obtener una calificacién de al menos 5 puntos en una escala de 0 a 10, para
proceder a realizar la nota media ponderada.

Los resultados obtenidos por el/la estudiante en cada una de las asighaturas del plan de estudios
se expresaran en una escala numeérica de 0 a 10, con expresién de un decimal.

PORCENTAJE DE CALIFICACION

En la calificacidn final de las convocatorias ordinarias, el examen representard un 50% de la
calificacidon, pero serd preceptiva para hacer la nota ponderada completa si se ha superado con al
menos un 5. Por tanto, hay que aprobar el examen para que se ponderen el resto de apartados
(trabajo de investigacion y actividades). Las actividades (25% de la calificacidn) y el trabajo de
investigacion (25% de la calificacion) se valoraran con un 50 % de la nota final. Los mismos han de
seguir los criterios de evaluacién y la metodologia de clase.

> 10. SISTEMA DE PARTICIPACION DEL ALUMNADO

Se estableceran una serie de aspectos o indicadores que serdn valorados por el/la profesor(a) para
corroborar durante el curso el cumplimiento de la guia y la eficacia de su método docente,
teniendo en cuenta criterios como el temporal, al tratarse de una materia semestral u otros.

Para evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje y el funcionamiento de la asignatura y de la
practica docente, se estimara un sistema de participaciéon del alumnado para establecer una serie
de aspectos o indicadores que seran valorados por el alumnado y asi mejorar la practica docente
en cursos posteriores.
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> 11. INFORMACION ADICIONAL

La presente guia docente es un documento programatico flexible, viable y abierto a la reflexiéon y
a la retroalimentacion; teniendo en cuenta que se trata de una accién educativa que facilita y
articula el proceso de enseflanza-aprendizaje, hacia la formacién integral del alumnado.
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